
Размещено на сайте Министерства юстиции 

Приднестровской Молдавской Республики 

в разделе «Официальное опубликование» 

ПРИКАЗ 

МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним  

в период обучения и воспитания в организациях образования 

 

Согласован: 

Министерство просвещения, 

Министерство по социальной защите и труду 

 

Зарегистрирован Министерством юстиции 

Приднестровской Молдавской Республики 17 июля 2025 г. 

Регистрационный № 13252 

 

В соответствии с Законом Приднестровской Молдавской Республики от 27 июня 2003 года 

№ 294-З-III «Об образовании» (САЗ 03-26), Законом Приднестровской Молдавской 

Республики от 16 января 1997 года № 29-З «Об основах охраны здоровья граждан» (СЗМР 

97-1), Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 19 

августа 2024 года № 378 «Об утверждении Положения, структуры и предельной штатной 

численности Министерства здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики» 

(САЗ 24-35) с изменениями и дополнением, внесенными постановлениями Правительства 

Приднестровской Молдавской Республики от 28 октября 2024 года № 437 (САЗ 24-44), от 24 

февраля 2025 года № 40 (САЗ 25-8), в целях организации порядка оказания медицинской 

помощи несовершеннолетним в период обучения и воспитания в организациях общего и 

дошкольного образования, приказываю: 

1. Утвердить Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетних в период 

обучения и воспитания в организациях образования согласно Приложению к настоящему 

Приказу. 

2. Направить настоящий Приказ на государственную регистрацию и официальное 

опубликование в Министерство юстиции Приднестровской Молдавской Республики. 

3. Настоящий Приказ вступает в силу со дня, следующего за днем его официального 

опубликования. 

 

Министр                                                                                К. АЛБУЛ 

 

г. Тирасполь 

18 июня 2025 г. 

№ 494 

 

Приложение к Приказу 

Министерства здравоохранения 

Приднестровской Молдавской Республики 

«Об утверждении Порядка оказания 

медицинской помощи несовершеннолетним 

в период обучения и воспитания 



в организациях образования» 

 

Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период обучения и 

воспитания в организациях образования 

 

Глава 1. Общие положения 

 

1. Настоящий Порядок устанавливает правила оказания медицинской помощи 

несовершеннолетним в период обучения и воспитания в организациях общего и дошкольного 

образования (далее – организации образования). 

2. Несовершеннолетним в период обучения и воспитания в организации образования 

(далее – несовершеннолетние обучающиеся (воспитанники)) гарантируется оказание 

медицинской помощи в соответствии с порядками оказания медицинской помощи, а также на 

основе стандартов медицинской помощи в рамках Программы государственных гарантий 

бесплатного оказания медицинской помощи, включая первичную медико-санитарную 

помощь, в том числе доврачебную, врачебную. 

3. Основными задачами медицинского обслуживания несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников) в организации образования являются: 

а) организация и осуществление эффективного медицинского обслуживания, улучшение 

его качества в целях охраны и укрепления здоровья; 

б) сохранение и укрепление здоровья несовершеннолетних обучающихся (воспитанников), 

профилактика обострений хронических заболеваний, снижение общей заболеваемости; 

в) проведение профилактических осмотров; 

г) проведение диспансеризации; 

д) приобщение несовершеннолетних обучающихся (воспитанников) и их родителей 

(законных представителей) к здоровому образу жизни, в том числе рациональному питанию, 

физкультуре и закаливанию путем санитарно-просветительной работы;  

е) методическое обеспечение совместно с педагогами-психологами и педагогами 

организации образования работы по формированию у несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников) устойчивых стереотипов здорового образа жизни и поведения, не 

сопряженного с риском для здоровья;  

ж) осуществление систематического медицинского контроля за уровнем заболеваемости и 

физическим развитием; 

з) осуществление контроля за соблюдением санитарно-гигиенических нормативов, 

санитарно-противоэпидемического режима в организации образования; 

и) осуществление контроля за выполнением санитарных норм и правил в организации 

образования, в том числе по организации питания в организации образования. 

4. Организация охраны здоровья и медицинского обслуживания несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников) (за исключением оказания первичной медико-санитарной 

помощи и прохождения медицинских осмотров) в организации образования осуществляется 

указанными организациями. 

5. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников), прохождения ими медицинских осмотров и диспансеризации 

осуществляют лечебно-профилактические учреждения, подведомственные исполнительному 

органу государственной власти, в ведении которого находятся вопросы здравоохранения 

(далее – лечебно-профилактические учреждения). 

6. Первичная медико-санитарная помощь несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников) в возрасте до 18 (восемнадцати) лет в организации образования, 

реализующая основные образовательные программы, в целях оказания им первичной 



медико-санитарной помощи в экстренной и неотложной форме, в том числе при внезапных 

острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний, а также 

профилактики заболеваний, оказывается в медицинском кабинете организации образования. 

7. В случае временного отсутствия медицинского работника в организации образования, 

работники организации образования в экстренных ситуациях оказывают первую помощь 
пострадавшим. 

Другие работники организации образования обязаны обеспечить вызов бригады скорой 

медицинской помощи в случае необходимости. 

8. В структуре организации образования предусматривается медицинский кабинет, 

предназначенный для медицинского обслуживания. 

Помещение медицинского кабинета должно соответствовать установленным 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам для осуществления медицинской 

деятельности. 

9. Медицинский кабинет организации образования осуществляет свою деятельность на 

основании годового плана медицинского обслуживания в организации образования по 

следующим направлениям: 

а) организационная работа; 

б) лечебно-профилактическая работа; 

в) противоэпидемическая работа; 

г) санитарно-просветительная работа. 

10. Первичная медико-санитарная помощь в организации образования оказывается 

врачами-педиатрами, врачами общей практики (семейными врачами), фельдшерами и 

медицинскими сестрами. 

Врач-педиатр, врач общей практики (семейный врач), фельдшер и медицинская сестра 

осуществляют свою профессиональную деятельность в организации образования в 

соответствии с приложениями №№ 1 - 3 к настоящему Порядку. 

11. Оказание дополнительных видов и объемов медицинской помощи, а также 

медицинской помощи на условиях, отличающихся от предусмотренных настоящим Порядком, 

организуется и обеспечивается организацией образования с соблюдением требований 

законодательства Приднестровской Молдавской Республики в сфере охраны здоровья. 

12. Необходимым предварительным условием медицинского вмешательства является 

получение информированного добровольного согласия несовершеннолетнего обучающегося 

(в возрасте старше 15 (пятнадцати) лет) или иного законного представителя на медицинское 

вмешательство с соблюдением требований, установленных статьями 21 и 29 Закона 

Приднестровской Молдавской Республики от 16 января 1997 года № 29-З «Об основах 

охраны здоровья граждан» (СЗМР 97-1). 

13. При организации медицинских осмотров (скринингов) несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников) в организациях образования и оказании им первичной 

медико-санитарной помощи в плановой форме, организация образования оказывает 

содействие в информировании несовершеннолетних обучающихся (воспитанников) или их 

родителей (законных представителей) о необходимости оформления информированного 

добровольного согласия или отказа от медицинского вмешательства в отношении 

определенных видов медицинского вмешательства. 

14. В случае оказания медицинской помощи несовершеннолетнему обучающемуся 

(воспитаннику) по экстренным показаниям, направленным на устранение угрозы жизни и 

здоровья, без получения предварительного согласия родителей (законных представителей), 

медицинский работник организации образования обязан незамедлительно проинформировать 

родителей (законных представителей) об оказанной медицинской помощи. 

15. Медицинские работники, осуществляющие деятельность в организациях образования, 



обязаны проходить курсы повышения квалификации в порядке и в сроки, установленные 

законодательством Приднестровской Молдавской Республики. 

Медицинские работники вправе осуществлять медицинское обслуживание в организациях 

образования при наличии сертификата специалиста, выданного в порядке, установленном 

исполнительным органом государственной власти, в ведении которого находятся вопросы 

здравоохранения. 

16. Руководители организаций образования и лечебно-профилактических учреждений, в 

штате которых находятся медицинские работники, осуществляющие медицинское 

обслуживание в организациях образования, обязаны осуществлять контроль за 

своевременным подтверждением и повышением квалификации указанных медицинских 

работников. 

17. Медицинские работники, являющиеся штатными сотрудниками учреждений общего и 

дошкольного образования, не реже 1 (одного) раза в месяц привлекаются к участию в 

заседаниях медицинских советов, проводимых в лечебно-профилактических учреждениях. 

18. Организация образования при осуществлении медицинского обслуживания 

обучающихся выполняет следующие функции: 

а) создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников); 

б) предоставляет для деятельности медицинского работника организации образования 

медицинские кабинеты, соответствующие установленным санитарным нормам и правилам; 

в) обеспечивает медицинские кабинеты организации образования лекарственными 

средствами и изделиями медицинского применения, необходимым оборудованием, 

инвентарем, канцелярскими принадлежностями; 

г) обеспечивает проведение санитарной уборки медицинского кабинета организации 

образования согласно санитарным нормам и правилам; 

д) назначает работника организации образования, ответственного за представление в 

медицинской организации и военный комиссариат города (района) списков юношей для 

первоначальной постановки на воинский учет и для сопровождения несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников) в медицинскую организацию с целью проведения 

профилактических осмотров, а также на флюорографическое обследование; 

е) организует работу по воспитанию и гигиеническому обучению несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников), их родителей (законных представителей) и работников 

организации образования; 

ж) своевременно информирует медицинского работника организации образования обо всех 

случаях заболевания несовершеннолетних обучающихся (воспитанников); 

з) незамедлительно информирует медицинского работника организации образования о 

возникновении травм у несовершеннолетних обучающихся (воспитанников) и приглашает их 

для оказания медицинской помощи; 

и) обеспечивает консультативно-просветительскую деятельность с работниками 

организации образования, родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников) по вопросам профилактики заболеваний, соблюдения 

санитарно-гигиенических правил и формирования здорового образа жизни; 

к) осуществляет текущий ремонт помещений медицинского кабинета организации 

образования. 

 

Глава 2. Организация медицинского обслуживания несовершеннолетних в организациях 

дошкольного образования и в организациях общего образования, расположенных в городской 

и сельской местности 

 



19. Медицинское обслуживание в организациях дошкольного образования, 

расположенных в городской и сельской местностях, и в организациях общего образования, 

расположенных в сельской местности, обеспечивается медицинскими работниками, 

находящимися в штате указанных организаций образования, которые вместе с 

руководителями организаций образования и педагогическими работниками несут 

ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение 

санитарно-гигиенических норм, режима и качества питания несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников). 

20. Назначение на должность медицинских работников, осуществляющих 

профессиональную деятельность в организациях дошкольного образования, расположенных 

в городской и сельской местностях, и в организациях общего образования, расположенных в 

сельской местности, осуществляется руководителями организаций образования по 

согласованию с руководителями соответствующих лечебно-профилактических учреждений, к 

территории обслуживания которых они относятся. 

21. Медицинские работники осуществляют свою профессиональную деятельность в 

организациях общего образования, расположенных в сельской местности, и в организациях 

дошкольного образования на основании годового плана медицинского обслуживания, 

утверждаемого руководителями указанных организаций образования по согласованию с 

руководителями соответствующих лечебно-профилактических учреждений, к территории 

обслуживания которых они относятся. 

22. Организация образования создает необходимые условия для работы медицинского 

кабинета в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения Приднестровской 

Молдавской Республики от 16 марта 2005 года № 125 «О введении в действие СанПиН МЗ и 

СЗ ПМР 03-2005 «Гигиенические требования к условиям обучения в организациях общего 

образования» на территории Приднестровской Молдавской Республики» (регистрационный 

№ 3197 от 27 апреля 2005 года) (САЗ 05-18) и Приказом Министерства здравоохранения 

Приднестровской Молдавской Республики от 29 июля 2019 года № 520 «Об утверждении 

перечней медико-фармацевтической продукции, лекарственных средств, медицинской 

техники и изделий медицинского назначения, необходимых для организации медицинского 

обслуживания детей в организациях образования, в оздоровительных лагерях и 

оздоровительных организациях с дневным и круглосуточным пребыванием детей, а также в 

оздоровительных организациях палаточного типа» (регистрационный № 9019 от 16 августа 

2019 года) (САЗ 19-31), контролирует работу медицинского кабинета в целях охраны и 

укрепления здоровья несовершеннолетних обучающихся (воспитанников). 

23. Организация образования обеспечивает открытость и доступность информации об 

условиях медицинского обслуживания. 

24. Руководитель организации образования заключает с медицинским работником договор 

о материальной ответственности за хранение и учет медико-фармацевтической продукции и 

лекарственных средств в медицинском кабинете. 

25. В соответствии с задачами медицинского обслуживания медицинский работник 

организации образования: 

а) осуществляет: 

1) проведение профилактических и оздоровительных мероприятий в соответствии с 

планом оздоровительных мероприятий; 

2) контроль (совместно с руководителем организации образования) за качеством питания в 

организации образования; 

3) оказание первой медицинской помощи; 



4) организацию и проведение консультативной работы с работниками организации 

образования и родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников);  

5) организацию работы по коррекции нарушений здоровья несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников), снижающих возможности их социальной адаптации, 

ограничивающих возможности обучения, выбора профессии, подготовки к военной службе 

(патология органов зрения, пищеварения, костно-мышечной системы, нервной системы и 

других); 

6) взаимодействие с лечебно-профилактическим учреждением государственной системы 

здравоохранения, осуществляющим оказание амбулаторно-поликлинической медицинской 

помощи (далее – поликлиника), по вопросу охраны здоровья несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников); 

7) ведение учетно-отчетной медицинской документации; 

б) принимает участие в оздоровлении несовершеннолетних обучающихся (воспитанников) 

в период отдыха и в оценке эффективности его проведения; 

в) обеспечивает своевременное направление в территориальный центр гигиены и 

эпидемиологии экстренного извещения об инфекционном или паразитарном заболевании, 

пищевом, остром отравлении, поствакцинальном осложнении по форме № 058/у, 

утвержденной исполнительным органом государственной власти, в ведении которого 

находятся вопросы здравоохранения. 

26. Медицинский работник организации образования обязан: 

а) проводить профилактические мероприятия, направленные на охрану и укрепление 

здоровья несовершеннолетних обучающихся (воспитанников);   

б) проводить иммунопрофилактику, профилактические осмотры и другие медицинские 

мероприятия при наличии информированного добровольного согласия несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников) (их родителей (законных представителей); 

в) организовывать и проводить доврачебный профилактический медицинский осмотр 

несовершеннолетних обучающихся (воспитанников);  

г) проводить мероприятия, обеспечивающие соблюдение санитарно-гигиенического 

режима в организации образования; 

д) отвечать за хранение лекарственных средств и изделий медицинского применения, 

следить за сохранением этикеток на флаконах, за сроками годности лекарственных средств, 

хранящихся в медицинском кабинете; 

е) соблюдать правила охраны труда и противопожарной безопасности в организации 

образования; 

ж) соблюдать правила асептики и антисептики; 

з) осуществлять контроль за организацией физического воспитания (распределять 

несовершеннолетних обучающихся (воспитанников) по медицинским группам для занятий 

физической культурой; осуществлять медицинский контроль за проведением физкультурных 

занятий, спортивных праздников, уроков труда); 

и) организовывать и проводить противоэпидемические и профилактические мероприятия 

по предупреждению распространения инфекционных и паразитарных заболеваний в 

организации образования; 

к) проводить работу по санитарно-гигиеническому просвещению; 

л) проводить работу по учету и анализу всех случаев травм в организации образования; 

м) вести учет медицинского инвентаря, лекарственных средств и изделий медицинского 

применения, следить за своевременным их пополнением; 



н) взаимодействовать с врачами-специалистами поликлиники, а также руководителем 

организации образования по вопросам медицинского обслуживания несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников); 

о) вести следующие формы учетной и отчетной медицинской документации, 

утвержденные исполнительным органом государственной власти, в ведении которого 

находятся вопросы здравоохранения: 

1) Ф-074 У – журнал амбулаторного приема; 

2) Ф-060 У – журнал регистрации инфекционных заболеваний; 

3) Ф-308 У – журнал санитарного состояния учреждения; 

4) Ф-366 У – журнал регистрации выявленных инвазированных; 

5) Ф-030 У – журнал учета диспансерных больных и инвалидов; 

6) Ф-026 У – индивидуальная карта ребенка; 

7) Ф-063-1/у – карта профилактических прививок; 

8) Ф-063-2/у – журнал ежемесячных прививочных мероприятий; 

9) Ф-063-2/у – журнал учета туберкулинодиагностики; 

10) Ф-063-3/у – сертификат о вакцинации; 

11) Ф-058У – журнал регистрации экстренных сообщений об инфекционных заболеваниях, 

острых отравлениях, необычной реакции на прививку; 

12) Ф-038У – журнал санитарно-просветительской работы; 

13) журнал учета движения медико-фармацевтической продукции; 

14) журнал учета работы бактерицидных облучателей; 

15) журнал осмотра на педикулез; 

16) журнал учета острой заболеваемости обучающихся (воспитанников); 

17) журнал бракеража готовой кулинарной продукции; 

18) журнал здоровья работников пищеблока; 

19) журнал учета медицинского осмотра работников; 

п) повышать свою квалификацию по специальности и проходить усовершенствование по 

вопросам медицинского обслуживания в организациях образования. 

27. Медицинские работники организаций дошкольного образования предоставляют в 

лечебно-профилактические учреждения, к территории обслуживания, которых они относятся, 

в письменной форме следующие отчеты по формам, утвержденным исполнительным органом 

государственной власти, в ведении которого находятся вопросы здравоохранения: 

а) отчет об острой заболеваемости воспитанников – ежеквартально; 

б) отчет о диспансеризации детей па группам здоровья – ежеквартально; 

в) отчет о результатах профилактических осмотров – ежеквартально;  

г) отчет о профилактических прививках и туберкулинодиагностике – 1 (один) раз в 6 

(шесть) месяцев; 

д) отчет о результатах осмотра на педикулез – ежеквартально;  

е) отчет о результатах комплексного медицинского осмотра детей в возрасте 7 (семи) лет – 

ежегодно в июне отчетного года; 

ж) отчет о проведении санитарно-просветительской работы – ежеквартально. 

Медицинские работники организаций общего образования предоставляют в 

лечебно-профилактические учреждения, к территории обслуживания, которых они относятся, 

следующие отчеты по формам, утвержденным исполнительным органом государственной 

власти, в ведении которого находятся вопросы здравоохранения: 

а) отчет о заболеваемости и болезненности несовершеннолетних обучающихся 

организаций общего образования – ежегодно до 1 февраля; 

б) отчет о результатах профилактических осмотров – ежегодно до 1 февраля; 



в) отчет о распределении детей и подростков по группам здоровья – ежегодно до 1 

февраля; 

г) отчет о профилактических прививках и туберкулинодиагностике – 1 (один) раз в 6 

(шесть) месяцев; 

д) отчет о результатах осмотра на педикулез – ежеквартально; 

е) отчет о результатах комплексного медицинского осмотра детей в возрасте 14 

(четырнадцать) лет – ежегодно в декабре отчетного года; 

ж) отчет о результатах комплексного медицинского осмотра детей в возрасте 11 

(одиннадцати) лет – ежегодно в мае отчетного года; 

з) отчет о проведении санитарно-просветительской работы – ежеквартально. 

28. Медицинский работник организации образования проводит: 

а) антропометрические измерения обучающихся – 1 (один) раз в год; 

б) анализ результатов медицинского осмотра обучающихся и разрабатывает план 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья обучающихся. 

29. Медицинский работник организации образования осуществляет контроль за 

организацией питания в организации образования, в том числе: 

а) контролирует: 

1) качество поступающих продуктов, правильность закладки продуктов и приготовления 

готовой пищи; 

2) качественный и количественный состав рациона питания с записью в журнале 

бракеража готовой кулинарной продукции, форма которого утверждена в Приложении № 9 к 

Приложению к Приказу Министерства здравоохранения Приднестровской Молдавской 

Республики от 28 апреля 2010 года № 172 «О введении в действие СанПиН МЗ и СЗ 

2.4.5.2409-09 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания 

обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего 

профессионального образования» (регистрационный № 5269 от 1 июня 2010 года) (САЗ 

10-22); 

3) правильность отбора и условиями хранения суточных проб; 

4) работу пищеблока и соблюдение санитарно-гигиенических норм работниками 

пищеблока; 

5) санитарное состояние помещений пищеблока, инвентаря, посуды; 

6) выполнение санитарных требований к технологии приготовления пищи, мытью посуды, 

условиям хранения и срокам хранения и реализации продуктов питания; 

7) проведение профилактической и текущей дезинфекции в организации образования; 

б) проводит оценку качества блюд с записью в журнале бракеража готовой продукции; 

в) проводит ежедневный осмотр персонала пищеблока на наличие гнойничковых 

заболеваний, микротравм, отмечая результаты в журнале здоровья работников пищеблока; 

г) взаимодействует с территориальными центрами гигиены и эпидемиологии. 

30. Медицинское обслуживание в организациях общего образования, расположенных в 

городской местности, обеспечивается медицинскими работниками 

лечебно-профилактических учреждений, к территории обслуживания которых они относятся, 

в соответствии с требованиями главы 2 настоящего Порядка.  

31. Медицинские работники осуществляют свою профессиональную деятельность в 

организациях общего образования, расположенных в городской местности, на основании 

годового плана медицинского обслуживания, утверждаемого руководителями 

лечебно-профилактических учреждений, являющихся их работодателями, по согласованию с 

руководителями соответствующих организаций общего образования. 

 

 



Приложение № 1 к Порядку 

оказания медицинской помощи 

 несовершеннолетним в период 

обучения и воспитания 

 в организациях образования 

 

Положение  

об организации деятельности врача в организации общего и дошкольного образования 

 

Глава 1. Общие положения 

 

1. Настоящее Положение определяет должностные обязанности, права и ответственность 

врача, осуществляющего профессиональную деятельность в организациях общего и 

дошкольного образования (далее – организации образования). 

2. Назначение на должность врача по медицинскому обслуживанию несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников) в организации образования и освобождение от нее 

производится приказом главного врача лечебно-профилактического учреждения в 

соответствии с трудовым законодательством Приднестровской Молдавской Республики. 

3. Врач по медицинскому обслуживанию в организации образования подчиняется 

непосредственно заведующему поликлиникой и заместителю главного врача по детству 

лечебно-профилактического учреждения. 

4. Во время отсутствия врача по медицинскому обслуживанию в организации образования 

(командировка, отпуск, болезнь и так далее) его обязанности в установленном порядке 

исполняет назначаемое главным врачом лечебно-профилактического учреждения лицо, 

несущее полную ответственность за их надлежащее исполнение. 

5. Требования к квалификации врача по медицинскому обслуживанию в организации 

образования устанавливаются законодательством Приднестровской Молдавской Республики. 

 

Глава 2. Должностные права и обязанности  

 

6. Врач по медицинскому обслуживанию в организации образования выполняет 

следующие обязанности: 

а) работает по плану и графику, составленному совместно с заведующим отделением или 

заведующим поликлиники и согласованному с руководителем организации образования; 

б) организует и принимает участие в проведении профилактических осмотров в 

организации образования в установленные сроки: проводит динамическое медицинское 

наблюдение за физическим и нервно-психическим развитием несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников), обеспечивает своевременное направление на консультации к 

врачам-специалистам, при соответствующих показаниях; 

в) организует и принимает участие в проведении профилактических осмотров 

несовершеннолетних обучающихся (воспитанников) в декретированные возрастные сроки, 

обеспечивает подготовку к поступлению в образовательные учреждения, юношам в период 

постановки на воинский учет и подготовки к военной службе и других; 

г) обеспечивает своевременное проведение иммунопрофилактики несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников); 

д) проводит амбулаторный прием несовершеннолетних обучающихся (воспитанников), 

оказывает неотложную медицинскую помощь при острых заболеваниях, несчастных случаях, 



травмах, определяет показания для госпитализации, организует транспортирование больных 

и пострадавших; 

е) при выявлении инфекционного заболевания организует противоэпидемические 

мероприятия в очаге инфекции, оформляет и направляет в территориальный центр гигиены и 

эпидемиологии экстренное извещение; 

ж) проводит динамическое наблюдение за несовершеннолетними обучающимися 

(воспитанниками) с хронической патологией, состоящими на диспансерном учете, их 

своевременное оздоровление и анализ эффективности диспансерного наблюдения;  

з) анализирует состояние здоровья несовершеннолетних обучающихся (воспитанников) в 

учебном заведении ежеквартально, доводит до сведения педагогического персонала и 

родителей (законных представителей) результаты медицинских осмотров с рекомендациями 

врачей-специалистов;  

и) осуществляет контроль за гигиеническим режимом в организации образования 

(своевременная и достаточная уборка, проветривание, организация питания и другие), 

выполнением режима дня (занятия, прогулки, учебный процесс, самостоятельно-игровая 

деятельность); 

к) сообщает руководителю организации образования обо всех обнаруженных тяжелых 

осложнениях и заболеваниях несовершеннолетних обучающихся (воспитанников), а также о 

нарушениях внутреннего распорядка, выходящих за пределы его компетенции; 

л) проводит санитарно-просветительную работу среди несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников), родителей (законных представителей), а также среди педагогического и 

обслуживающего персонала организации образования по укреплению здоровья и 

профилактике заболеваний, пропаганде здорового образа жизни, выступает на 

педагогических советах, родительских собраниях; 

м) ведет медицинскую документацию, а также осуществляет учет и отчетность по формам, 

инструкциям и в утвержденные сроки; 

н) систематически повышает свою профессиональную квалификацию. 

7. Врач по медицинскому обслуживанию несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников) в организации образования имеет право:  

а) вносить предложения руководству лечебно-профилактического учреждения по вопросам 

оптимизации и совершенствования медико-социальной помощи, в том числе по вопросам 

своей трудовой деятельности; 

б) требовать от руководства лечебно-профилактического учреждения оказания содействия 

в исполнении своих должностных обязанностей и прав; 

в) запрашивать, получать и пользоваться информационными материалами и 

нормативно-правовыми документами, необходимыми для исполнения своих должностных 

обязанностей; 

г) повышать свою квалификацию на курсах повышения квалификации не реже 1 (одного) 

раза в 5 (пять) лет; 

д) проходить в установленном порядке аттестацию с правом получения соответствующей 

квалификационной категории; 

е) принимать участие в работе совещаний, научно-практических конференций и секций по 

вопросам, относящимся к своей профессиональной деятельности; 

ж) пользоваться трудовыми правами в соответствии с Трудовым кодексом 

Приднестровской Молдавской Республики.  

Глава 3. Ответственность 



8. Врач по медицинскому обслуживанию в организации образования несет ответственность 

за: 

а) своевременное и качественное осуществление возложенных на него должностных 

обязанностей; 

б) организацию своей работы, своевременное и квалифицированное выполнение приказов, 

распоряжений и поручений руководства, нормативно-правовых актов по своей деятельности; 

в) соблюдение правил внутреннего распорядка, противопожарной безопасности и техники 

безопасности; 

г) своевременное и качественное оформление медицинской и иной служебной 

документации, предусмотренной действующими нормативно-правовыми документами; 

д) предоставление в установленном порядке статистической и иной информации по своей 

деятельности; 

е) обеспечение соблюдения исполнительской дисциплины и выполнения своих 

должностных обязанностей подчиненными ему работниками (при их наличии); 

ж) оперативное принятие мер, включая своевременное информирование руководства 

организации образования, по устранению нарушений техники безопасности, 

противопожарных и санитарных правил, создающих угрозу деятельности организации 

образования, ее работникам и несовершеннолетним обучающимся (воспитанникам). 

9. За совершенные в процессе проведения лечебных мероприятий правонарушения или 

бездействие; за ошибки в процессе осуществления своей деятельности, повлекшие за собой 

тяжкие последствия для здоровья и жизни несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников); а также за нарушение трудовой дисциплины, нормативно-правовых актов 

врач по медицинскому обслуживанию несовершеннолетних обучающихся (воспитанников) в 

организации образования может быть привлечен в соответствии с законодательством в 

зависимости от тяжести проступка к дисциплинарной, материальной, административной и 

уголовной ответственности.  

 

Приложение № 2 к Порядку 

оказания медицинской помощи 

 несовершеннолетним в период 

обучения и воспитания 

 в организациях образования 

 

Положение об организации деятельности фельдшера в организации общего образования 

 

Глава 1. Общие положения 

 

1. Настоящее Положение определяет должностные обязанности, права и ответственность 

фельдшера, осуществляющего профессиональную деятельность в организации общего 

образования. 

2. Назначение на должность фельдшера в организации общего образования, 

расположенной в сельской местности, осуществляется руководителями соответствующих 

организаций образования по согласованию с руководителями соответствующих 

лечебно-профилактических учреждений, к территории обслуживания, которых они относятся. 

Назначение на должность фельдшера в организации общего образования, расположенной в 

городской местности, осуществляется руководителями соответствующих 

лечебно-профилактических учреждений, к территории обслуживания которых они относятся. 

3. Фельдшер работает по графику, утвержденному в установленном законодательством 

Приднестровской Молдавской Республики порядке. 



4. Требования к квалификации фельдшера в организации общего образования 

устанавливаются законодательством Приднестровской Молдавской Республики. 

Глава 2. Должностные права и обязанности 

5. Фельдшер при осуществлении полномочий в организации общего образования имеет 

право: 

а) принимать решения в пределах своей компетенции; 

б) принимать участие в совещаниях, на которых рассматриваются вопросы, относящиеся к 

его компетенции; 

в) вносить предложения по вопросам улучшения организации работы медицинского 

кабинета и условий своего труда; 

г) получать необходимую информацию для выполнения своих функциональных 

обязанностей; 

д) овладевать смежной специальностью; 

е) повышать свою квалификацию на рабочих местах, курсах усовершенствования в 

установленном законодательством Приднестровской Молдавской Республики порядке. 

6. Фельдшер при осуществлении полномочий в организации общего образования обязан: 

а) оказывать неотложную доврачебную медицинскую помощь при острых заболеваниях, 

несчастных случаях и различных видах катастроф с последующим вызовом врача к 

несовершеннолетнему обучающемуся или направлением его в ближайшее 

лечебно-профилактическое учреждение; 

б) определять показания для госпитализации; 

в) организовывать транспортирование больных и пострадавших; 

г) осуществлять работу по организации профилактических медицинских осмотров 

несовершеннолетних обучающихся, проводить антропометрию, определять остроту зрения и 

слух; 

д) вносить результаты в медицинскую карту несовершеннолетних обучающихся (учетная 

форма № 026У, утвержденная исполнительным органом государственной власти, в ведении 

которого находятся вопросы здравоохранения); 

е) осуществлять контроль за соблюдением правил личной гигиены несовершеннолетними 

обучающимися; 

ж) осуществлять работу по организации и проведению профилактической и текущей 

дезинфекции, а также контроль за полнотой ее проведения; 

з) проводить динамическое наблюдение за состоянием здоровья несовершеннолетних 

обучающихся; 

и) доводить до сведения родителей (законных представителей) результаты медицинских 

осмотров несовершеннолетних обучающихся с рекомендациями врача-педиатра и 

профильных специалистов; 

к) проводить работу по профилактике травматизма, учету и анализу (самостоятельно или 

совместно с врачом) всех случаев травм; 

л) совместно с врачом составлять план иммунизации и туберкулинодиагностики 

несовершеннолетних обучающихся ежемесячно, на год и по отдельным показаниям; 

осуществлять профилактические прививки под контролем и в присутствии врача; 

м) по окончанию проведения туберкулинодиагностики совместно с врачом выявлять, 

обследовать и направить несовершеннолетних обучающихся на консультацию к 

врачу-фтизиатру; 

н) проводить санитарно-просветительную работу среди несовершеннолетних 

обучающихся, включая консультацию семей, педагогических работников по укреплению 



здоровья и профилактике заболеваний, пропаганде здорового образа жизни и по вопросам 

физического развития, профилактике несчастных случаев с несовершеннолетними 

обучающимися во время пребывания в организации общего образования; 

о) осуществлять контроль за прохождением медицинского осмотра работниками 

организации образования, осуществлять мониторинг состояния здоровья 

несовершеннолетних обучающихся организации общего образования; 

п) по указанию врача выписывать направления в лечебно-профилактическое учреждение 

для консультации врачей-специалистов с целью получения заключения о состоянии здоровья 

и определения группы занятий по физической культуре; 

р) осуществлять систематический контроль за санитарным состоянием и содержанием 

территории и всех помещений, проводит работу с работниками и несовершеннолетними 

обучающимися организации общего образования по формированию здорового образа жизни 

(организация «дней здоровья», игр, викторин и другое); 

с) осуществлять медицинский контроль за организацией физического воспитания, 

состоянием и содержанием мест занятий физической культурой; 

т) обеспечивать контроль по определению и функционированию медицинских групп в 

организации образования (основание – инструктивно-методическое письмо «Организации 

занятий и итоговая аттестация по физической культуре учащихся, имеющих отклонение в 

состоянии здоровья в организациях образования Приднестровской Молдавской Республики»); 

у) осуществлять наблюдение за правильным проведением мероприятий по физической 

культуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья; 

ф) присутствовать на спортивных мероприятиях, которые проводятся в организации 

общего образования; 

х) проводить медико-педагогический контроль за проведением уроков по физическому 

воспитанию ежемесячно; 

ц) совместно с классным руководителем обеспечить своевременное заполнение 

«Странички здоровья» несовершеннолетних обучающихся в классных журналах; 

ч) осуществлять контроль за соблюдением санитарно-противоэпидемического режима, 

выполнения санитарных требований к технологии приготовления пищи, мытья посуды, а 

также за соблюдением сроков реализации продуктов и готовой пищи, давать оценку качества 

готовых блюд перед выдачей готовой пищи;  

ш) проводить контроль за правильностью отбора и условиями хранения суточных проб; 

щ) качественно вести учетную и отчетную медицинскую документацию в соответствии с 

учетными формами, утвержденными исполнительным органов государственной власти, в 

ведении которого находятся вопросы здравоохранения; 

ы) ежегодно организовывать проведение флюорографического обследования 

несовершеннолетних обучающихся, достигших пятнадцатилетнего возраста, в соответствии с 

утвержденным графиком; 

э) нести ответственность за хранение лекарственных препаратов и иммунобиологических 

препаратов, контролировать сроки годности лекарственных средств. При уничтожения 

лекарственных средств руководствоваться требованиями законодательства о порядке 

уничтожения лекарственных средств; 

ю) вести учет медицинского инвентаря, лекарственных препаратов, прививочного 

материала, следить за своевременным их пополнение, учет лекарственных средств и изделий 

медицинского назначения в медицинских кабинетах организации общего образования вести в 

соответствии с требованиями законодательства; 

я) организовывать и проводить противоэпидемические и профилактические мероприятия, 

по предупреждению распространения инфекционных и паразитарных заболеваний в 

организации общего образования; 



я-1) консультировать педагогических работников по вопросам маркировки парт и 

рассаживанию несовершеннолетних обучающихся за партами в соответствии с ростом, 

зрением и слухом, а также осуществлять контроль за соблюдением этих рекомендаций;  

я-2) проводить осмотр всех несовершеннолетних обучающихся после каникул, а также 

ежемесячно выборочные осмотры учащихся 4 – 5 (четвертых - пятых) классов с целью 

выявления педикулеза;  

я-3) 1 (один) раз в год проводить обследование несовершеннолетних обучающихся 

начальных классов на контактные гельминтозы в соответствии с Приказом Министерства 

здравоохранения и социальной защиты Приднестровской Молдавской Республики от 20 

января 2011 года № 42 «О введении в действие СанПиН МЗ и СЗ ПМР 3.2.1333-10 

«Профилактика паразитарных болезней на территории Приднестровской Молдавской 

Республики» (регистрационный № 5533 от 15 февраля 2011 года) (САЗ 11-7); 

я-4) при выявлении случаев педикулеза, пищевых отравлений, острых кишечных инфекций 

и других инфекционных заболеваний среди несовершеннолетних обучающихся 

незамедлительно информировать родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося и территориальный центр гигиены и эпидемиологии в установленном 

законодательством порядке; 

я-5) проводить осмотры работников пищеблока на наличие кожных заболеваний и острых 

респираторных заболеваний, с обязательной фиксацией результатов в соответствующем 

журнале; 

я-6) проводить профилактические занятия по вопросам гигиенического обучения 

технического персонала организации образования – в начале учебного года, а также при 

необходимости в зависимости от эпидемиологической ситуации; 

я-7) соблюдать правила и принципы медицинской деонтологии; 

я-8) повышать квалификацию по специальности и проходить дополнительное обучение по 

вопросам медицинского обеспечения несовершеннолетних обучающихся в организациях 

общего образования; 

я-9) взаимодействовать с участковыми врачами-педиатрами, профильными специалистами, 

а также с администрацией организации образования; 

я-10) получать информированное добровольное согласие родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося на оказание медицинской помощи в 

неотложной форме; 

я-11) информировать родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося об оказанной медицинской помощи в неотложной форме; 

я-12) оказывать доврачебную неотложную медицинскую помощь при острых 

заболеваниях, несчастных случаях и чрезвычайных ситуациях в рамках трудовой функции 

оказания медицинской помощи в экстренной форме; 

я-13) распознавать состояния, угрожающие жизни (включая состояние клинической смерти 

– остановку жизненно важных функций организма: кровообращения и (или) дыхания), 

требующие экстренной медицинской помощи; определять показания для госпитализации и 

организовывать транспортировку больных и пострадавших; 

я-14) вызывать бригаду скорой медицинской помощи и оказывать экстренную 

медицинскую помощь при состояниях, угрожающих жизни, в том числе при клинической 

смерти, до прибытия бригады; 

я-15) применять лекарственные препараты и медицинские изделия при оказании 

медицинской помощи в экстренной форме; 

я-16) информировать родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося о факте оказания экстренной медицинской помощи и госпитализации. 



Глава 3. Ответственность 

7. Фельдшер в организации общего образования несет ответственность за нечеткое и 

несвоевременное выполнение настоящего Положения и иных требований законодательства. 

8. Виды персональной ответственности фельдшера в организации общего образования 

определяются в соответствии с законодательством Приднестровской Молдавской Республики. 

 

Приложение № 3 к Порядку 

оказания медицинской помощи 

 несовершеннолетним в период 

обучения и воспитания 

 в организациях образования 

 

Положение об организации деятельности медицинской сестры в организациях общего и 

дошкольного образования 

 

Глава 1. Общие положения 

 

1. Настоящее Положение определяет должностные обязанности, права и ответственность 

медицинской сестры в организациях общего и дошкольного образования. 

2. Назначение на должность медицинской сестры в организациях дошкольного 

образования, расположенных в городской и сельской местностях, и в организациях общего 

образования, расположенных в сельской местности, осуществляется руководителями 

указанных организаций образования по согласованию с руководителями соответствующих 

лечебно-профилактических учреждений, к территории обслуживания которых они относятся. 

Назначение на должность медицинской сестры в организациях общего образования, 

расположенных в городской местности, осуществляется руководителями соответствующих 

лечебно-профилактических учреждений, к территории обслуживания которых относятся 
указанные организации образования. 

3. Медицинские сестры организаций общего и дошкольного образования, расположенных в 

сельской местности, подчиняются руководителям указанных организаций образования. 

Медицинские сестры организаций общего образования, расположенных в городской 

местности, подчиняются руководителям соответствующих лечебно-профилактических 

учреждений, к территории обслуживания которых относятся указанные организации 

образования. 

Медицинские сестры организаций дошкольного образования, расположенных в городской 

местности, подчиняются руководителям указанных организаций образования. 

4. Во время отсутствия медицинской сестры организации общего и дошкольного 

образования (командировка, отпуск, болезнь и другие) ее обязанности в установленном 

порядке исполняет назначаемое руководителем организации образования 

(лечебно-профилактического учреждения) лицо, несущее полную ответственность за их 

надлежащее исполнение. 

5. Требования к квалификации медицинской сестры в организациях общего и дошкольного 

образования устанавливаются законодательством Приднестровской Молдавской Республики. 

 

Глава 2. Должностные права и обязанности  

 

6. Медицинская сестра организации общего и дошкольного образования выполняет 

следующие обязанности: 



а) организует и принимает участие в проведении профилактических осмотров в 

организациях общего и дошкольного образования; 

б) обеспечивает своевременное проведение туберкулинодиагностики и 

иммунопрофилактики несовершеннолетних обучающихся (воспитанников); 

в) проводит динамическое наблюдение за несовершеннолетними обучающимися 

(воспитанниками) с хронической патологией, состоящими на диспансерном учете, их 

своевременное оздоровление и анализ эффективности диспансерного наблюдения; 

г) обеспечивает медицинское наблюдение в период адаптации к условиям организации 

образования вновь поступивших несовершеннолетних обучающихся (воспитанников); 

д) проводит своевременную подготовку несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников) к комплексному медицинскому обследованию перед поступлением их в 

общеобразовательную школу; 

е) доводит до сведения педагогических работников результаты медицинских осмотров с 

рекомендациями врачей-специалистов; 

ж) проводит самостоятельно или совместно с врачом амбулаторный прием 

несовершеннолетних обучающихся (воспитанников); 

з) оказывает неотложную доврачебную медицинскую помощь при острых заболеваниях, 

несчастных случаях и различных видах катастроф с последующим вызовом родителей 

(законных представителей) к заболевшему и направлением его в лечебно-профилактическое 

учреждение или, в случае необходимости, вызов бригады скорой медицинской помощи;  

и) определяет показания для госпитализации, организует транспортирование больных и 

пострадавших; 

к) проводит работу по профилактике травматизма, учету и анализу (самостоятельно или 

совместно с врачом) всех случаев травм; 

л) участвует в разработке и проведении оздоровительных мероприятий по профилактике 

заболеваний и закаливанию; 

м) организует и проводит противоэпидемические мероприятия в очаге инфекции, при 

выявлении инфекционного заболевания оформляет и направляет в территориальный центр 

гигиены и эпидемиологии экстренное извещение; 

н) сообщает врачу медицинского обслуживания несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников), а также руководителю организации образования о всех обнаруженных 

тяжелых осложнениях и заболеваниях, или о случаях нарушения внутреннего распорядка, 

выходящих за пределы его компетенции;  

о) анализирует состояние здоровья несовершеннолетних обучающихся (воспитанников) в 

организации образования; 

п) осуществляет медицинский контроль за: 

1) организацией питания: 

а) контроль за состоянием фактического питания и анализ качества питания (совместно со 

старшим поваром); 

б) контроль за выполнением натуральных норм (совместно со старшим поваром); 

в) бракераж готовой продукции (совместно со старшим поваром и представителем 

администрации организации образования); 

г) составление меню для несовершеннолетних обучающихся (воспитанников), 

нуждающихся в диетическом питании (совместно со старшим поваром); 

2) гигиеническими условиями обучения и воспитания несовершеннолетних обучающихся 

(воспитанников) (совместно с заведующим хозяйством при его наличии); 

3) организацией физического воспитания и двигательного режима несовершеннолетних 

обучающихся (воспитанников) (совместно с преподавателем физической культуры);  



4) соблюдением санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов, 

выполнением санитарных требований к пищеблоку (совместно с заведующим хозяйством при 

его наличии);  

5) своевременным и полным прохождением персоналом организации образования и 

пищеблока обязательных медицинских профилактических осмотров (совместно с 

руководителем организации образования); 

р) ведет учет и хранение медицинского инвентаря, лекарственных препаратов, 

прививочного материала, следит за своевременным их пополнением; 

с) проводит санитарно-просветительную работу по укреплению здоровья и профилактике 

заболеваний, пропаганде здорового образа жизни; 

т) ведет медицинскую документацию, а также осуществляет учет и отчетность по формам, 

инструкциям и в утвержденные сроки; 

у) осуществляет организацию и контроль за проведением профилактических и 

санитарно-противоэпидемических мероприятий; 

ф) систематически повышает свою профессиональную квалификацию. 

7. Медицинская сестра организации общего и дошкольного образования имеет право: 

а) вносить предложения руководству организации образования по вопросам оптимизации и 

совершенствования медико-социальной помощи, в том числе по вопросам своей трудовой 

деятельности; 

б) получать информацию, необходимую для четкого выполнения своих профессиональных 

обязанностей; 

в) вносить предложения по совершенствованию работы и организации сестринского дела в 

организации образования; 

г) требовать от руководителя организации образования обеспечения рабочего места 

оборудованием, оснащением, инструментарием, предметами ухода и так далее, 

необходимыми для качественного выполнения своих функциональных обязанностей; 

д) повышать квалификацию, проходить аттестацию (переаттестацию) с целью присвоения 

квалификационных категорий; 

е) участвовать в работе профессиональных ассоциаций медицинских сестер и других 

общественных организаций, не запрещенных законодательством Приднестровской 

Молдавской Республики; 

ж) овладевать смежной специальностью; 

з) пользоваться трудовыми правами в соответствии с Трудовым кодексом Приднестровской 

Молдавской Республики. 

Глава 3. Ответственность 

8. Медицинская сестра организации общего и дошкольного образования несет 

ответственность за: 

а) своевременное и качественное осуществление возложенных на нее должностных 

обязанностей; 

б) организацию работы, своевременное и квалифицированное выполнение приказов, 

распоряжений и поручений руководства, нормативно-правовых актов в сфере 

профессиональной деятельности; 

в) соблюдение правил внутреннего распорядка, противопожарной безопасности и техники 

безопасности; 

г) своевременное и качественное оформление медицинской и иной служебной 

документации, предусмотренной нормативными правовыми актами; 

д) предоставление в установленном порядке статистической и иной информации по своей 



деятельности; 

е) обеспечение соблюдения исполнительской дисциплины и выполнения своих 

должностных обязанностей подчиненными ему работниками (при их наличии); 

ж) оперативное принятие мер, включая своевременное информирование руководства, по 

устранению нарушений техники безопасности, противопожарных и санитарных правил, 

создающих угрозу деятельности организации образования, его работникам и 

несовершеннолетними обучающимися (воспитанниками). 

9. За совершенные в процессе проведения профилактических и лечебных мероприятий 

правонарушения или бездействие; за ошибки в процессе осуществления своей деятельности, 

повлекшие за собой тяжкие последствия для здоровья и жизни пациента; а также за 

нарушение трудовой дисциплины, нормативно-правовых актов медицинская сестра 

организации общего и дошкольного образования может быть привлечена в соответствии с 

законодательством в зависимости от тяжести проступка к дисциплинарной, материальной, 

административной и уголовной ответственности. 


