
Размещено на сайте Министерства юстиции 

Приднестровской Молдавской Республики 

в разделе «Официальное опубликование» 

ПРИКАЗ 

МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

и 

МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ 

ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

Об утверждении Положения об организации медицинского обслуживания обучающихся 

общеобразовательных организаций образования 

 

Зарегистрирован Министерством юстиции 

Приднестровской Молдавской Республики 28 января 2023 г. 

Регистрационный № 11497 

 

В соответствии с Законом Приднестровской Молдавской Республики от 27 июня 2003 

года № 294-З-III «Об образовании» (САЗ 03-26), Законом Приднестровской Молдавской 

Республики от 16 января 1997 года № 29-З «Об основах охраны здоровья граждан» (СЗМР 

97-1), Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 6 

апреля 2017 года № 60 «Об утверждении Положения, структуры и предельной штатной 

численности Министерства здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики» 

(САЗ 17-15) с изменениями и дополнениями, внесенными постановлениями 

Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 14 июля 2017 года № 148 

(САЗ 17-25), от 7 декабря 2017 года № 334 (САЗ 17-50), от 17 октября 2018 года № 352 

(САЗ 18-42), от 14 декабря 2018 года № 448 (САЗ 18-51), от 26 апреля 2019 года № 143 

(САЗ 19-17), от 8 августа 2019 года № 291 (САЗ 19-30), от 15 ноября 2019 года № 400 

(САЗ 19-44), от 29 сентября 2020 года № 330 (САЗ 20-40), от 22 октября 2020 года № 364 

(САЗ 20-43), от 8 декабря 2020 года № 433 (САЗ 20-50), от 25 января 2021 года № 19 (САЗ 

21-4), от 30 декабря 2021 года № 426 (САЗ 21-52), от 20 января 2022 года № 11 (САЗ 22-2), 

от 28 октября 2022 года № 402 (САЗ 22-43), от 9 ноября 2022 года № 411 (САЗ 22-44), 

Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 26 мая 2017 

года № 113 «Об утверждении Положения, структуры и предельной штатной численности 

Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 17-23) с 

изменениями и дополнениями, внесенными постановлениями Правительства 

Приднестровской Молдавской Республики от 9 ноября 2017 года № 307 (САЗ 17-46), от 25 

января 2018 года № 22 (САЗ 18-5), от 10 сентября 2018 года № 306 (САЗ 18-37), от 23 

октября 2019 года № 380 (САЗ 19-41), от 6 апреля 2020 года № 102 (САЗ 20-15), от 13 

августа 2021 года № 269 (САЗ 21-33), от 25 ноября 2022 года № 438 (САЗ 22-47), в целях 

упорядочения организации медицинского обслуживания обучающихся 

общеобразовательных организаций образования, приказываем: 

1. Утвердить Положение об организации медицинского обслуживания обучающихся 

общеобразовательных организаций образования согласно Приложению к настоящему 

Приказу. 

2. Контроль за исполнением настоящего Приказа оставляем за собой. 

3. Направить настоящий Приказ на государственную регистрацию и официальное 

опубликование в Министерство юстиции Приднестровской Молдавской Республики. 

4. Настоящий Приказ вступает в силу со дня, следующего за днем его официального 

опубликования. 

Министр здравоохранения                                                                                           К. АЛБУЛ 

Министр просвещения                                                                              С. ИВАНИШИНА 

    г. Тирасполь 

22 декабря 2022 г.  

   № 1091/1139 



 

Приложение к совместному Приказу 

Министерства здравоохранения 

Приднестровской Молдавской Республики и 

Министерства просвещения 

Приднестровской Молдавской Республики 

от 22 декабря 2022 года № 1091/1139 

 

Положение об организации медицинского обслуживания обучающихся 

общеобразовательных организаций образования 

 

1. Общие положения 

 

1. Положение об организации медицинского обслуживания обучающихся 

общеобразовательных организаций образования (далее – Положение) разработано в целях 

организации эффективного медицинского обеспечения обучающихся 

общеобразовательных организаций образования (далее – обучающиеся) и определяет 

основные задачи и функции медицинских работников в общеобразовательных 

организациях образования (далее – организация образования), регламентирует 

деятельность организации образования в вопросах медицинского обслуживания 

обучающихся, определяет уровень требований к медицинским работникам и 

устанавливает их основную документацию на рабочем месте. 

2. Обучающимся, в период обучения в организации образования, гарантируется 

оказание медицинской помощи в соответствии с порядками оказания медицинской 

помощи, а также на основе стандартов медицинской помощи в рамках программы 

государственных гарантий бесплатного оказания медицинской помощи, в виде первичной 

медико-санитарной помощи, в том числе доврачебной, врачебной. 

3. Медицинское обслуживание обучающихся организации образования, расположенной 

в городской местности, осуществляется в порядке, предусмотренном главой 4 настоящего 

Положения. 

4. Медицинское обслуживание обучающихся организации образования, расположенной 

в сельской местности, обеспечивает медицинский работник, входящий в штат 

организации образования (далее – медицинский работник организации образования). 

 

2. Основные задачи медицинского обслуживания обучающихся и направления 

деятельности медицинского кабинета организации образования 

 

5. Основными задачами медицинского обслуживания обучающихся являются: 

а) организация и осуществление эффективного медицинского обслуживания 

обучающихся, улучшение его качества в целях охраны и укрепления здоровья; 

б) сохранение и укрепление здоровья обучающихся, профилактика обострений 

хронических заболеваний, снижение общей заболеваемости; 

в) проведение профилактических осмотров обучающихся; 

г) проведение диспансеризации обучающихся;  

д) приобщение обучающихся и родителей (законных представителей) к здоровому 

образу жизни, в том числе рациональному питанию, физкультуре и закаливанию путѐм 

санитарно-просветительной работы; 

е) методическое обеспечение совместно с педагогами-психологами и педагогами 

организации образования работы по формированию у обучающихся устойчивых 

стереотипов здорового образа жизни и поведения, не сопряженного с риском для 

здоровья; 

ж) осуществление систематического медицинского контроля за уровнем 

заболеваемости и физическим развитием обучающихся; 



з) осуществление контроля за соблюдением санитарно-гигиенических нормативов, 

санитарно-противоэпидемического режима в организации образования; 

и) осуществление контроля за выполнением санитарных норм и правил в организации 

образования, в том числе по организации питания в организации образования. 

6. Медицинский кабинет организации образования осуществляет свою деятельность на 

основании годового плана медицинского обслуживания обучающихся в организации 

образования по следующим направлениям: 

а) организационная работа; 

б) лечебно-профилактическая работа; 

в) противоэпидемическая работа; 

г) санитарно-просветительная работа. 

 

3. Организация медицинского обслуживания обучающихся в организации образования, 

расположенной в сельской местности 

 

7. Медицинское обслуживание обучающихся в организации образования, 

расположенной в сельской местности, обеспечивается медицинским работником 

организации образования, который вместе с руководителем организации образования и 

педагогическими работниками несет ответственность за проведение лечебно-

профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и 

качества питания обучающихся. 

8. Организация образования создает необходимые условия для работы  медицинского 

кабинета в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения Приднестровской 

Молдавской Республики от 16 марта 2005 года № 125 «О введении в действие СанПиН 

МЗ и СЗ ПМР 03-2005 «Гигиенические требования к условиям обучения в организациях 

общего образования» на территории Приднестровской Молдавской Республики» 

(регистрационный № 3197 от 27 апреля 2005 года) (САЗ 05-18) и Приказом Министерства 

здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики от 29 июля 2019 года № 520 

«Об утверждении Перечня медико-фармацевтической продукции для медицинских 

кабинетов в организациях образования, а также Перечня лекарственных средств для 

оказания неотложной помощи обучающимся в организациях образования 

Приднестровской Молдавской Республики» (регистрационный № 9019 от 16 августа 2019 

года) (САЗ 19-31), контролирует работу медицинского кабинета в целях охраны и 

укрепления здоровья обучающихся. 

9. Организация образования обеспечивает открытость и доступность информации об 

условиях медицинского обслуживания обучающихся. 

10. Руководитель организации образования заключает с медицинским работником 

договор о материальной ответственности за хранение и учет медико-фармацевтической 

продукции и лекарственных средств в медицинском кабинете. 

11. В соответствии с задачами медицинского обслуживания обучающихся медицинский 

работник организации образования: 

а) осуществляет: 

1) проведение профилактических и оздоровительных мероприятий в соответствии с 

планом оздоровительных мероприятий; 

2) контроль (совместно с руководителем организации образования) за качеством 

питания в организации образования; 

3) оказание первой медицинской помощи обучающимся; 

4) организацию и проведение консультативной работы с работниками организации 

образования и родителями (законными представителями) обучающихся; 

5) организацию работы по коррекции нарушений здоровья несовершеннолетних 

обучающихся, снижающих возможности их социальной адаптации, ограничивающих 

возможности обучения, выбора профессии, подготовки к военной службе (патология 

органов зрения, пищеварения, костно-мышечной системы, нервной системы и других); 



6) взаимодействие с лечебно-профилактическим учреждением государственной 

системы здравоохранения, осуществляющим оказание амбулаторно-поликлинической 

медицинской помощи, (далее – поликлиника) по вопросу охраны здоровья 

несовершеннолетних; 

7) ведение учетно-отчетной медицинской документации; 

б) принимает участие в оздоровлении обучающихся в период отдыха и в оценке 

эффективности его проведения; 

в) обеспечивает своевременное направление в территориальный центр гигиены и 

эпидемиологии экстренного извещения об инфекционном или паразитарном заболевании, 

пищевом, остром отравлении, поствакцинальном осложнении по форме № 058/у, 

утвержденной исполнительным органом государственной власти, в ведении которого 

находятся вопросы здравоохранения. 

12. Медицинский работник организации образования обязан: 

а) проводить профилактические мероприятия, направленные на охрану и укрепление 

здоровья обучающихся в организации образования; 

б) проводить иммунопрофилактику, профилактические осмотры и другие медицинские 

мероприятия при наличии информированного добровольного согласия обучающегося 

(родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося); 

в) организовывать и проводить доврачебный профилактический медицинский осмотр 

обучающихся; 

г) проводить мероприятия, обеспечивающие соблюдение санитарно-гигиенического 

режима в организации образования; 

д) отвечать за хранение лекарственных средств и изделий медицинского применения, 

следить за сохранением этикеток на флаконах, за сроками годности лекарственных 

средств, хранящихся в медицинском кабинете; 

е) соблюдать правила охраны труда и противопожарной безопасности в организации 

образования; 

ж) соблюдать правила асептики и антисептики; 

з) осуществлять контроль за организацией физического воспитания обучающихся 

(распределять обучающихся по медицинским группам для занятий физической культурой; 

осуществлять медицинский контроль за проведением физкультурных занятий, 

спортивных праздников, уроков труда); 

и) организовывать и проводить противоэпидемические и профилактические 

мероприятия по предупреждению распространения инфекционных и паразитарных 

заболеваний в организации образования; 

к) проводить работу по санитарно-гигиеническому просвещению; 

л) проводить работу по учету и анализу всех случаев травм в организации образования; 

м) вести учет медицинского инвентаря, лекарственных средств и изделий 

медицинского применения, следить за своевременным их пополнением; 

н) взаимодействовать с врачами-специалистами поликлиники, а также руководителем 

организации образования по вопросам медицинского обслуживания обучающихся; 

о) вести утвержденные формы учетной и отчетной медицинской документации: 

1) Ф-074 У - журнал амбулаторного приема; 

2) Ф-060 У - журнал регистрации инфекционных заболеваний; 

3) Ф-308 У - журнал санитарного состояния учреждения; 

4) Ф-366 У - журнал регистрации выявленных инвазированных; 

5) Ф-030 У - журнал учета диспансерных больных и инвалидов; 

6) Ф-026 У - индивидуальная карта ребенка; 

7) Ф-063 У - карта профилактических прививок; 

8) Ф-058У - журнал регистрации экстренных извещений; 

9) Ф-038У - журнал санитарно-просветительской работы; 

10) журнал контроля уроков физической культуры; 

11) журнал учѐта острой заболеваемости обучающихся;  

12) журнал бракеража готовой кулинарной продукции; 



13) журнал здоровья работников пищеблока; 

п) вести документацию на обучающихся, подлежащих медицинскому обследованию, 

для определения их категории при постановке на воинский учет; 

р) повышать свою квалификацию по специальности и проходить усовершенствование 

по вопросам медицинского обслуживания обучающихся в организациях образования. 

Медицинский работник организации образования проходит курсы повышения 

квалификации в порядке и в сроки, установленные законодательством Приднестровской 

Молдавской Республики. 

13. Медицинский работник организации образования проводит: 

а) антропометрические измерения обучающихся 1 (один) раз в год; 

б) анализ результатов медицинского осмотра обучающихся и разрабатывает план 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья обучающихся. 

14. Медицинский работник организации образования осуществляет контроль за 

организацией питания в организации образования, в том числе: 

а) контролирует: 

1) качество поступающих продуктов, правильность закладки продуктов и 

приготовления готовой пищи; 

2) качественный и количественный состав рациона питания с записью в журнале 

бракеража готовой кулинарной продукции, форма которого утверждена в Приложении № 

9 к Приложению к Приказу Министерства здравоохранения Приднестровской 

Молдавской Республики от 28 апреля 2010 года № 172 «О введении в действие СанПиН 

МЗ и СЗ 2.4.5.2409-09 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и 

среднего профессионального образования» (регистрационный № 5269 от 1 июня 2010 

года) (САЗ 10-22); 

3) правильность отбора и условиями хранения суточных проб; 

4) работу пищеблока и соблюдение санитарно-гигиенических норм работниками 

пищеблока; 

5) санитарное состояние помещений пищеблока, инвентаря, посуды; 

6) выполнение санитарных требований к технологии приготовления пищи, мытью 

посуды, условиям хранения и срокам хранения и реализации продуктов питания;  

7) проведение профилактической и текущей дезинфекции в организации образования; 

б) проводит оценку качества блюд с записью в журнале бракеража готовой продукции; 

в) проводит ежедневный осмотр персонала пищеблока на наличие гнойничковых 

заболеваний, микротравм, отмечая результаты в журнале здоровья работников пищеблока; 

г) взаимодействует с территориальными центрами гигиены и эпидемиологии. 

 

4. Организация медицинского обслуживания обучающихся в организации образования, 

расположенной в городской местности 

 

15. Медицинское обслуживание обучающихся в организации образования, 

расположенной в городской местности, обеспечивается медицинским работником 

организации образования в порядке, предусмотренном главой 3 настоящего Положения. 

16. При отсутствии в штате организации образования медицинского работника в целях 

обеспечения медицинского обслуживания обучающихся организация образования 

заключает с поликлиникой договор о медицинском обслуживании и медицинском 

контроле за состоянием здоровья обучающихся организации образования, примерная 

форма которого предусмотрена в Приложении к настоящему Положению. 

 

5. Функции организации образования в медицинском обслуживании обучающихся 

 

17. Организация образования при осуществлении медицинского обслуживания 

обучающихся выполняет следующие функции: 

а) создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся; 



б) предоставляет для деятельности медицинского работника организации образования 

помещения, соответствующие установленным санитарным нормам и правилам; 

в) обеспечивает медицинские кабинеты организации образования лекарственными 

средствами и изделиями медицинского применения, необходимым оборудованием, 

инвентарем, канцелярскими принадлежностями;  

г) обеспечивает проведение санитарной уборки медицинского кабинета организации 

образования согласно санитарным нормам и правилам; 

д) назначает работника организации образования, ответственного за представление в 

медицинской организации и военный комиссариат города списков юношей для 

первоначальной постановки на воинский учет и для сопровождения обучающихся в 

медицинскую организацию с целью проведения профилактических осмотров, а также на 

флюорографическое обследование; 

е) организует работу по воспитанию и гигиеническому обучению обучающихся, их 

родителей (законных представителей) и работников организации образования; 

ж) своевременно информирует медицинского работникаорганизации образования обо 

всех случаях заболевания обучающихся в организации образования; 

з) незамедлительно информирует медицинского работника организации образования о 

возникновении травм у обучающихся и приглашает их для оказания медицинской 

помощи; 

и) обеспечивает консультативно-просветительскую деятельность с работниками 

организации образования, родителями (законными представителями) обучающихся по 

вопросам профилактики заболеваний, соблюдения санитарно-гигиенических правил и 

формирования здорового образа жизни; 

к) осуществляет текущий ремонт помещений медицинского кабинета организации 

образования. 

18. В случае временного отсутствия медицинского работника организации образования 

работники организации образования в экстренных ситуациях оказывают первую помощь 

пострадавшим обучающимся. 

Дежурный администратор (или другой работник организации образования: классный 

руководитель, учитель, заместители директора, секретарь) обязан обеспечить вызов 

бригады скорой медицинской помощи в организацию образования в случаях, указанных в 

части первой настоящего пункта. 

 

Приложение к Положению об организации 

медицинского обслуживания обучающихся 

общеобразовательных организаций образования 

 

Примерная форма договора о медицинском обслуживании и медицинском контроле за 

состоянием здоровья обучающихся общеобразовательной организации образования 

 

______________________             __________________ 

место заключения договора     число, месяц, год 

 

__________________________________________________________________, именуемое в 

           наименование общеобразовательной организации образования 

 

дальнейшем «Организация образования», в лице директора __________________________, 

                                                                                                  должность, ФИО 

действующего на основании Устава, Положения с одной стороны и 

_____________________________, именуемое в дальнейшем «Медицинская организация», 

наименование медицинской организации 

в лице главного врача ___________________________________________ действующего на  

должность, Ф. И. О 

 



основании Устава, Положения с другой стороны, а вместе именуемые «Стороны», 

заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 

1. Предмет договора 

1.1. В целях создания условий для охраны здоровья обучающихся Организация 

образования привлекает Медицинскую организацию для обеспечения: 

а) медицинского обслуживания обучающихся, текущего контроля за состоянием 

здоровья обучающихся; 

б) проведения санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных 

мероприятий, обучения и воспитания в сфере охраны здоровья;  

в) соблюдения государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов; 

г) расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время их пребывания 

в организации образования. 

1.2. Организация образования безвозмездно предоставляет медицинскому работнику 

Медицинской организации помещение, соответствующее условиям и требованиям для 

осуществления медицинского обслуживания обучающихся. 

 

2. Права и обязанности сторон 

2.1. Медицинская организация обязуется: 

а) укомплектовать Организацию образования квалифицированным медицинским 

работником; 

б) согласовать с Организацией образования режим и график работы медицинских 

работников; 

в) проводить лечебно-профилактические мероприятия, обеспечить медицинское 

обслуживание обучающимся Организации образования в соответствии с Приказом 

Министерства здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики от 16 марта 

2005 года № 125 «О введении в действие СанПиН МЗ и СЗ ПМР 03-2005 «Гигиенические 

требования к условиям обучения в организациях общего образования» на территории 

Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 05-18); 

г) обеспечить осуществление медицинским работником: 

1) контроля за организацией питания, гигиеническими условиями обучения и 

воспитания обучающихся, организацией их трудового воспитания; 

2) контроля за соблюдением санитарно-гигиенического и противоэпидемического 

режима, выполнением санитарных требований к пищеблоку, за прохождением 

обязательных медицинских осмотров персоналом пищеблока; 

3) ведение утвержденной медицинской учетно-отчетной документации в Организации 

образования. 

д) планировать и организовывать проведение комплексных профилактических 

медицинских осмотров обучающихся; 

е) информировать о результатах комплексных медицинских осмотров руководителя 

Организации образования, родителей (законных представителей) обучающихся; 

направлять обучающихся на консультацию к врачам-специалистам; знакомить педагогов с 

рекомендациями врачей-специалистов; 

ж) осуществлять динамическое наблюдение за обучающимися с хронической 

патологией, состоящими на диспансерном учете, контролировать выполнение 

рекомендаций специалистов и проведение лечебно-оздоровительных мероприятий; 

з) выявлять заболевших обучающихся со своевременной их изоляцией от других 

обучающихся; 

и) вести учет всех случаев инфекционных заболеваний; организовывать и проводить 

комплекс карантинных мероприятий; 

к) проводить иммунизацию обучающихся; планировать и организовывать проведение 

иммунопрофилактических мероприятий в Организации образования; 



л) оказывать первичную доврачебную медико-санитарную помощь обучающимся; 

информировать руководителя Организации образования обо всех случаях заболевания 

обучающихся, травмах, несчастных случаях, инфекционных заболеваниях; 

м) проводить анализ состояния здоровья обучающихся в Организации образования, 

оценку эффективности профилактических и оздоровительных мероприятий с разработкой 

медико-педагогических мероприятий по улучшению охраны здоровья обучающихся; 

н) организовывать санитарно-просветительскую работу по укреплению здоровья и 

профилактике заболеваний, пропаганде правильного питания и здорового образа жизни с 

обучающимися, родителями (законными представителями) обучающихся; организовывать 

консультацию (инструктаж) с педагогическими работниками по оказанию первой 

медицинской помощи; 

о) обеспечить участие медицинского работника, закрепленного за Организацией 

образования в мероприятиях, направленных на оздоровление детей в каникулярный 

период; 

п) поддерживать в надлежащем состоянии помещение медицинского кабинета и 

находящееся в нем медицинское оборудование и инвентарь; обеспечивать правильное 

хранение, учет и списание лекарственных препаратов; 

р) осуществлять контроль за полнотой и своевременностью медицинского 

обслуживания обучающихся в Организации образования, за деятельностью медицинского 

работника, закрепленного за Организацией образования. 

2.2. Медицинская организация вправе: 

а) вносить предложения по совершенствованию медицинского обслуживания 

обучающихся в Организации образования; 

б) своевременно получать информацию, необходимую для принятия мер по 

устранению недостатков и улучшению медицинского обслуживания обучающихся. 

2.3. Организация образования обязуется: 

а) создавать условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся; 

б) создать в Организации образования необходимые условия для работы медицинских 

работников, в том числе безвозмездно предоставить помещение с условиями, 

соответствующими санитарно-гигиеническим нормам и правилам и требованиям 

пожарной безопасности; 

в) обеспечить ежедневное выполнение санитарно-гигиенических правил организации 

питания в Организации образования, производить уборку медицинского кабинета; 

г) проводить текущий и капитальный ремонт медицинского кабинета; 

д) согласовывать с Медицинской организацией графики проведения комплексных 

профилактических медицинских осмотров обучающихся Организации образования; 

е) проводить разъяснительную работу с обучающимися и их родителями (законными 

представителями) о проведении медицинского вмешательства (прививки и другие); 

ж) оказывать содействие медицинскому работнику, закрепленному за Организацией 

образования, в проведении санитарно-просветительской работы по укреплению здоровья 

и профилактике заболеваний, пропаганде правильного питания и здорового образа жизни 

с обучающимися, родителями (законными представителями) обучающихся; 

з) разработать перечень совместных мероприятий по работе с родителями (законными 

представителями) обучающихся; 

и) незамедлительно информировать медицинского работника, закрепленного за 

Организацией образования, о возникновении травм и неотложных состояний у 

обучающихся и приглашать его для оказания медицинской помощи; 

к) обеспечить вызов бригады скорой медицинской помощи (в случаях, когда 

медицинский работник осуществляет оказание первой медицинской помощи), определить 

из числа работников Организации образования лицо, сопровождающее обучающихся в 

учреждение здравоохранения, поставить в известность родителей (законных 

представителей) обучающихся или же пригласить их в качестве сопровождающих; 



л) в случае отсутствия медицинского работника, а также до его прихода в экстренных 

случаях педагоги самостоятельно оказывают первую медицинскую помощь 

обучающимся; 

м) информировать руководителя Медицинской организации о качестве работы 

медицинского работника, о нарушении медицинским работником режима, графика его 

работы и графика отпусков. 

2.4. Организация образования вправе: 

а) вносить предложения о совершенствовании организации медицинского 

обслуживания обучающихся в Организации образования; 

б) ходатайствовать перед руководителем Медицинской организации о поощрении 

медицинского работника, закрепленного за Организацией образования или применении к 

медицинскому работнику мер дисциплинарного воздействия. 

 

3. Производственный контроль качества медицинского обслуживания  

 

3.1. Медицинская организация осуществляет производственный контроль качества 

медицинского обслуживания обучающихся в Организации образования, который состоит 

в: 

а) своевременном проведении предварительных и периодических медицинских 

осмотров медицинского персонала; 

б) раннем выявлении и диагностике инфекционных заболеваний; 

в) немедленной подаче экстренного извещения об инфекционном или паразитарном 

заболевании, пищевом, остром отравлении, поствакцинальном осложнении (форма № 

058/у, утвержденная исполнительным органом государственной власти, в ведении 

которого находятся вопросы здравоохранения) в территориальный центр гигиены и 

эпидемиологии; 

г) своевременной изоляции больного; 

д) текущей и заключительной дезинфекции; 

е) систематическом контроле работниками Организации образования за 

обучающимися, контактирующими с инфекционными больными; 

ж) организации необходимого обследования контактных лиц с инфекционными 

больными о объеме обследования, определенном врачом-эпидемиологом. 

Производственный контроль качества медицинского обслуживания обучающихся в 

Организации образования проводится руководителем медицинской организации. 

3.2. Критерии качества работы медицинского персонала в Организации образования: 

а) охват обучающихся профилактическими прививками должен составлять не менее 

95%; 

б) охват обучающихся декретированных возрастов профилактическими осмотрами в 

объеме 90 - 95% от общего количества обучающихся указанных возрастов на всех этапах 

(медицинская сестра, врач-педиатр, врач-специалист); 

в) отсутствие случаев массовых инфекционных и неинфекционных заболеваний 

(отравлений). 

 

4. Ответственность сторон 

4.1. Медицинская организация и Организация образования несут ответственность за 

медицинское обслуживание обучающихся, за проведение лечебно-профилактических 

мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания 

обучающихся, а также за выполнение условий настоящего договора. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и действует до 

______________________. 

  число, месяц, год. 

 



5.2. В случае, если ни одна из Сторон не заявит о его расторжении, договор 

продлевается на тех же условиях на тот же срок. 

5.3. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу, - по одному для каждой из Сторон. 

5.4. Во всем, что не предусмотрено настоящим договором, Стороны руководствуются 

действующим законодательством Приднестровской Молдавской Республики. 

 

6. Реквизиты и подписи сторон 

 

Организация образования    Медицинская организация 

______________________   _______________________ 

 

Директор      Главный врач 

______________________   ________________________ 

подпись ФИО     подпись ФИО 

 

М.П.       М.П. 


